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Structure du fichier XML — Déclaration annuelle

1. Description

Le présent document affiche les spécifications du fichier XML que les centres-traiteur (C.T.) et employeurs automatisés (E.A.) devront transmettre
a Retraite Québec dans le cadre de la déclaration annuelle. Un fichier transmis par un centre-traiteur pourra contenir les données de plusieurs

employeurs, alors qu’un fichier transmis par un employeur automatisé contiendra uniquement ses propres données.

Notez que seul I'encodage UTF-8 est accepté. Assurez-vous que votre fichier est bien enregistré en UTF-8 et que les caractéres (y compris les

accents et cédilles) s’affichent correctement. Au besoin, communiquez avec I'équipe de soutien informatique de votre organisation.

NOTE : S'il advenait qu’il était nécessaire de modifier ne serait-ce qu’une seule valeur dans le XSD, il faut ABSOLUMENT que ce document soit

mis a jour ET que ce document et le XSD soient retransmis aux employeurs.

1.1 Description des éléments

Employeurs

NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE OCCURRENCES
Contient I'identification de I’émetteur du fichier, soit un centre-traiteur ouun | O 1,1
Emetteur employeur automatisé, ainsi que I'année en traitement dans le fichier
Nom de I’'élément Description Type Long. Oblig.
NoEmployeurEmetteur Numéro d’employeur du centre-traiteur ou employeur | Texte 08 (0]
automatisé, donc de I'émetteur du fichier
anneeTraitement Année traitée dans le fichier Num 04 (0]
NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE OCCURRENCES
Collection d’employeurs transmis par I'émetteur du fichier. (0] 1.1
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Employeur Un employeur de la collection « Employeurs ». (0] 1,N
Pour un « E.A. », on retrouvera un seul noceud « employeur », dont
« NoEmployeur » égalera « NoEmployeurEmetteur» du nceud « Emetteur »
Pour un « C.T. », on aura « X » nceud « EMPLOYEUR »

Nom de I’'élément Description Type Long. Oblig.
NCGEUD ADRESSE NOTE : Inclure I’adresse de I'organisme dans le fichier seulement si elle a été modifiée.
NoCivique Numeéro civique de I'adresse de I'organisme Texte 10 N
RueAveBoul Rue de I'adresse de I'organisme Texte 30 N
Appartement Appartement de I'adresse de I'organisme Texte 07 N
CasierPostal Casier Postal de I'adresse de I'organisme Texte 08 N
Succursale Succursale Texte 15 N
Ville Ville Texte 30 N
CodePostal Code postal de I'organisme Texte 10 N
FIN DU NCEUD ADRESSE
NEQ Numeéro d’entreprise du Québec Texte * 10 N

* Méme si cette information est numérique, d’'un cété
technique elle est considérée comme une chaine de
caractere.
NoCentreTraiteur Numéro du centre-Traiteur de I'organisme. On ne Texte 08 N

DOIT PAS indiquer ici le numéro d’un « fournisseur
de services », mais bien uniquement le numéro d’un
« centre-traiteur ».

Note 1: Il est possible qu’un organisme transmette
lui-méme son fichier, méme s’il fait affaire avec un
CT. Le NoCentreTraiteur doit alors étre présent,
pour que PGIS mette I'information a jour au besoin.
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NoEmployeur

Numéro de I'employeur (identificateur)

Texte

08

NoMinistere

Numéro du ministére

Num

04

DateDebut

Date de début a considérer pour le traitement du
fichier; permet de détecter un fichier partiel. Cette
information ne concerne que le réseau de la fonction
publique.

Laisser vide si le fichier représente les données de
'année compléte;

Si présente, doit répondre aux conditions suivantes :
» Doit étre >= au 1°" janvier de I'année en
traitement;
» Doit étre <= a DateFin si présente, sinon <= au

31 décembre de I'année en traitement.

Date

Date sérialisée

DateFin

Date de fin a considérer pour le traitement du fichier;
permet de détecter un fichier partiel. Cette
information ne concerne que le réseau de la fonction
publique.

Laisser vide si le fichier représente les données de
'année compléte.

Si présente, doit répondre aux conditions suivantes :
» Doit étre <= au 31 décembre de I'année en

traitement;
» Doit étre >= a DateDebut si présente, sinon

>= au 1¢" janvier de I'année en traitement.

Date

Date sérialisée
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NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE | OCCURRENCES
Participants Collection des participants d'un Employeur. (0] 1,1
Participan t Un participant d’'un Employeur. o* 1,N
*Une occurrence « Participant » obligatoire si le nceud « Participants »
présent.

Nom de I’'élément Description Type Long. Oblig.
CodeLangue Code de langue DomaineValeur N
DtNaissance Date de naissance Date Date sérialisée (0]

NAS Numeéro d’assurance sociale Texte * 09 (0]
* Méme si cette information est numérique, d’'un cété
technique elle est considérée comme une chaine de
caractere.
NoEmploye Numeéro interne de I'employé Texte 09 N
Nom Nom de famille Texte 40 0]
NomNaissance Nom a la naissance Texte 40 N
Prenom Prénom Texte 30 (0]
Sexe Sexe DomaineValeur 0]
Unité Administrative Texte 08 N

UniteAdministrative
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NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE | OCCURRENCES
LigneDAs Collection de lignes de DA d’'un Participant. N 0,1
ngneDA Une ligne de déclaration pour un Participant, représente un emploi. o* 1,N

*Une occurrence « LigneDA » obligatoire si le nceud « LigneDAs » présent.
Il doit y avoir une ligne de déclaration par combinaison
« Régime/groupe/calendrier/numéro d’emploi/typeDA/facteur quotidien »
pour le réseau de I'éducation et par combinaison
« Régime/groupe/calendrier/typeDA/facteur quotidien » pour les autres
réseaux.

Nom de I’élément Description Type Long. Oblig.
TypeRegime Code du régime de retraite DomaineValeur (0]
Groupe Code du groupe du régime DomaineValeur N
NoCalendrierPaie Numéro du calendrier de paie Num 02 N

(valeur minimum = 1, valeur maximum = 99)
NoEmploi Numéro d’emploi, s’adresse uniquement au réseau | Num 02 N
de I'éducation.
CorpsEmploi Type d’employé assujetti pour le RREM, corps Texte 20 (0]
d’emploi pour les autres
* le corps d’emploi des autres employeurs que
RREM ne doit pas dépasser 10 caractéres.
CotisationPatronal Indique s’il y a une part employeur DomaineValeur N
TypeDA Type de DA DomaineValeur N
Facteur quotidien DomaineValeur O

FacteurQuotidien

(pour tous les
régimes sauf le
RREM)
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BaseRemuneration

Base de rémunération

DomaineValeur

0]

(pour tous les
régimes sauf le
RREM)

DtDebutEmploi Date de début d’'emploi Date Date sérialisée N

DtFinEmploi Date de fin d’emploi Date Date sérialisée N

SalaireCotisable Salaire cotisable Decimal 6.2 N

MtAjustement10MoisCotisable Montant d’ajustement 10 mois applicable au Decimal 6,2 N
salaire cotisable

Cotisation Montant des cotisations Decimal 5.2 N

PartielTemps Pourcentage de temps Decimal 24 N
Valeur maximum : 99,9999

Salaire35Ans Salaire non cotisable (35 ans de service) Decimal 6.2 N

MtAjustement10MoisNonCotisable Montant d’ajustement 10 mois applicable au Decimal 6,2 N
salaire non cotisable

SalaireAnnuelBase Salaire annuel de base Decimal 6.2 N

SalaireVerse Salaire versé (seulement pour le RREM) Decimal 6.2 N

Pondere Indique si le salaire provient d’'un seul ou plus d’'un | DomaineValeur N
emploi

DtVersementRetro Date de versement d’'un montant de rétroactivité Date Date sérialisée N

MtRetroNonCotisable Montant de rétroactivité applicable au salaire non Decimal 6.2 N
cotisable (35 ans)
Montant de rétroactivité pour le RREM Decimal 6.2 N

MtRetroRREM
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NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE | OCCURRENCES
Absences Collection d’absences pour une LigneDA. N 0,1
(Nceud jamais présent pour une déclaration du régime RREM)
Absence Une absence pour une LigneDA o~ 1,N
*Une occurrence « Absence » obligatoire si le nceud « Absences »
présent.
Nom de I’élément Description Type Long. Oblig.
CodeAbsence Code de I'absence DomaineValeur (0]
NbJour Nombre de jours d’absence Decimal 3.4 N
Salaire Salaire de I'absence Decimal 6.2 N
Retro Montant de rétroactivité applicable a I'absence Decimal 6.2 N
NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE | OCCURRENCES
EchelleTraitements Collection d’échelles de traitement pour une LigneDA N 0,1
(Nceud jamais présent pour une déclaration du régime RREM)
EchelleTraitement Une échelle de traitement pour une LigneDA o~ 1,N
*Une occurrence « EchelleTraitement » obligatoire si le nceud
« EchelleTraitements » présent.
Nom de I’'élément Description Type Long. Oblig.
DtApplication Date de prise d’effet du SAB Date Date sérialisée (0]
Salaire annuel de base Decimal 6.2 (0]

SalaireAnnuelBase
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NOM DU NCEUD DESCRIPTION OBLIGATOIRE | OCCURRENCES
Retros Collection de Retro pour une LigneDA. N 0,1
(Nceud jamais présent pour une déclaration du régime RREM)
Retro Un montant de rétroactivité pour une LigneDA o* 1,N
*Une occurrence « Retro » obligatoire si le nceud « Retros » présent.
Nom de I’élément Description Type Long. Oblig.
AnneeRetro Année de la rétroactivité Num 04 (0]
MtRetro Montant de la rétroactivité Decimal 6.2 (0]

1.2 Description des domaines de valeurs

DomaineCodelLangue
Code Description
F Frangais
A Anglais
DomaineSexe
Code Description
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F Féminin
M Masculin

DomaineTypeRegime

Code Description
001 Régime de retraite des employés du gouvernement et des organismes publics (RREGOP),
employés syndicables, qu’ils soient syndiqués ou non
003 Régime de retraite des fonctionnaires (RRF)
004 Régime de retraite des enseignants (RRE)
005 Régime de retraite des membres de la Sdreté du Québec (RRMSQ)
009 Régime de retraite des employés en fonction au Centre hospitalier Cote-des-Neiges
(RRCHCN)
010 Régime de retraite des agents de la paix en services correctionnels (RRAPSC)
017 Régime de retraite de certains juges nommés avant le 1°" janvier 2001 (RRCJAJ)
021 Régime de retraite de 'administration supérieure (RRAS)
028 Régime de retraite des élus municipaux (RREM)
030 Régime de retraite des employés fédéraux intégrés dans une fonction auprés du
gouvernement du Québec (RREFQ);
031 Régime de retraite du personnel d’encadrement (RRPE) — depuis le 1¢" janvier 1997
036 Régime de retraite des membres de 'Assemblée nationale (RRMAN);
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047 Régime de retraite des juges de la Cour du Québec et de certaines cours municipales
(RRJCQM)
054 Régime de retraite de certains enseignants (RRCE)
DomaineGroupeRegime
Code Description
RF Ancien participant du RRF
RE Ancien participant du RRE
NS Participant occupant un emploi non syndicable
QP Employé qualifié¢ au RRAPSC occupant un emploi visé RREGOP ou RRPE
R1 Rente viagére supplémentaire
R2 Rente viagére supplémentaire pour une catégorie d’employés visés
1P Taux de cotisation de 1% applicable lorsque certains critéres sont atteints
1S Taux de cotisation de 1% applicable sur la rente viagére supplémentaire
7S Taux de cotisation de 7% applicable sur la rente viagére supplémentaire
FC Les cotisations des participants sont versées au Fonds consolidé de revenu du Québec.

Les prestations du régime sont payées a méme ce Fonds.
(Réseaux de la fonction publigue et de la santé)
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CotisationPatronale et Pondere

DomaineOuiNon

Code Description
o Oui
N Non
DomaineTypeDA
Code Description
1 Employé non visé
2 Employé libéré pour activités syndicales
3 Employé libéré sans salaire
DomaineFacteurQuotidien
Code Description
200 Facteur quotidien sur base de 200 jours
260 Facteur quotidien sur base de 260 jours
260.9 Facteur quotidien sur base de 260.9 jours
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DomaineBaseRemuneration
Code Description
200 Rémunération sur une base de 200 jours
260 Rémunération sur 260 jours

DomaineTypeEmployeAssujetti (pour le RREM)

Code Description
MAIRE Maire
PREFETNONELU Préfet non élu
CONSEILLER Conseiller

MEMBDROITSACQUIS

Membre ayant des droits acquis

MEMBCOTVILLE Membre cotisant dans sa ville
DomaineCodeAbsence
Code Description
AM Absence avec salaire exonéré
B1 Congé de maternité
c1 Congé sabbatique a traitement différé (CSTD) durant la période de congé
Cc2 Congé sabbatique a traitement différé (CSTD) durant la période de travail
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c3 Mise en disponibilité

c4 Préretraite

D1 Départ progressif

D2 Absence sans salaire a temps plein de 30 jours consécutifs ou moins ou absence sans salaire a temps
partiel & 20 % ou moins du temps régulier d’'un employé a temps plein

D3 Absence pour maladie ou invalidité en vertu de la Loi sur les accidents de travail et les maladies
professionnelles (LATMP) ou de la Loi sur les normes du travail (LNT)

D4 Absence pour obligations familiales ou parentales en vertu de la Loi sur les normes du travail (LNT) et
absence pour adoption en vertu du RQAP

D5 Aménagement et réduction du temps de travail (ARTT)

D6 Absence pour toute autre situation prévue par convention collective

E1 Congé parental a temps plein de plus de 30 jours consécutifs ou congé parental a plus de 20 % du
temps régulier d’'un employé a temps plein

E2 Absence pour activité syndicale

E3 Absence sans salaire a temps plein de plus de 30 jours consécutifs ou absence sans salaire a temps
partiel a plus de 20 % du temps régulier d’'un employé a temps plein. plus de 30 jours consécutifs ou
absence sans salaire a temps partiel a plus de 20 % du temps régulier d’'un employé a temps plein

E5 Absences sans salaire liés aux congés de compassion.
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